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Приказ

	«___» _________ 20__г.
	г. ________________
	№_______


О проведении работ по защите персональных данных в учреждениях здравоохранения, социальной сферы, труда и занятости 

В целях исполнения Федерального закона №152-ФЗ от 27 июля 2006 года «О персональных данных» в учреждениях здравоохранения, социальной сферы, труда и занятости:

П Р И К А З Ы В А Ю:

1) Назначить ответственных за обработку персональных данных в информационных системах персональных данных.
2) Список лиц ответственных за обработку персональных данных должен быть определен на основании Отчета по результатам внутренней проверки.

3) Осуществлять доступ лиц ответственных за обработку персональных данных на основании Положения о разграничении прав доступа к обрабатываемым персональным данным.
4) Разработать и внедрить инструкции пользователей, осуществляющих обработку персональных данных в информационных системах персональных данных.

5) Осуществлять регистрацию обращений субъектов персональных данных в Журнале учета обращений субъектов персональных данных о выполнении их законных прав.

6) Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на____________________.
 ФИО
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